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Urgencias universitarias II

"LA REORIENTACION
'DE LA MATRICULA

Descriptivamente  analizaré
algunas cifras que posibilitaran
delinesr un primer diagnéstico.

En la Ciudad de Buenos Ai-
res, de cada 100 habitantes, 10

- son estudiantes universitarios, lo

que bhace que la Replblica Ar-
gentina sea uno de los paises de

:mayor porcentaje de universita-

rios de América Latina.

En 1987 mas de 600.000 es-
tudiantes cursan sus estudios su-
periores en las 26 unwersndades
nacionales.

En los dltimos 60 afios el nd-
merc de estudiantes universita-

“. -rios aurnentd un 400 por ciento.

En el perfodo gue va de
1970/75 la poblacion estudiantil
se incrementé en mds de 250.000
y el porcentaje de graduados se

- elevd al 45 por ciento. De seguir .

las tendencias que se vienen re-

" gistrando, hacia fin de siglo el

pafs contard con mas de 1.5 mi-
Ilones de profesionales. |
Hacia principios de la década
del 70 tenlamos una de |as tasas
mas altas del mundo en materia
de médicos y arquitectos.
Las tendencias de la deman-

- da de estudios superiores sigue

creciendo. En el afic 2000 se

.- calcula que sblo- la universidad
: de Buenos Aires tendrd medio

miltén de estudiantes.

Sin embargo, todos sabemos,

que de hecho, aungue en Argen-
tina tengamos los mds altos por-
centajes de meédicos, psicologos
y arquitectas, no significa que
hayamos selucionadeo los proble-
mas de salud y de vivienda de la
poblacion.

La adecuada insercion labo-
ral de jos profesionales y el apro-
vechamiento de sus capacidades

-es, tal vez, uno de los mads serios

problemas que debe afrontar la
comunidad universitaria y la na-
cién en su conjunto.

El graduado de nuestras uni-
versidades debe enfrentarse ante
la opcién de irse defl pafs {*fuga

-de cerebros”) con un costo del

orden de los 30.000 dblares. Pen-
semgs que sbio la emigracién de
graduados universitarios que se
realiza hacia los EE.UU. le cues-
ta a la Argentina 26 millones de
dbiares anuales. La otra alterna-
tiva de nuestro graduado'es la
de quedarse, enfrentando la de-

socupacidn y la subocupacion,
_ gue en algunas disciplinas {como

la nuestra) es muy elevada..

. Horacio Cérdenas Rivarola

“Carrera

Agronomja
Arquitectura

" Farmacia

" ‘Derecho

- Cs. Econdomicas
ingenieria

" Veterinaria

El pronostico profesional de dos mil estudiantes
Como ven los estudiantes su acceso a la vida profesional {porcentaje)

dificil En su
profesion
78 72
77 63
73 77
71 7l
63 66
53 77
- 40 100

Encuesta reaiizada en 1985 por el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y fa Universidad de Buenos Aires, sobre un total de 2.000 univer-
- sitarios consultados.

Esperan ingresos
mdés bajos

65
82
95
66
69
58
100G

Dejar de ser un alumno para
convertirse en un profesional as
un verdaderc desaf(g, en un con-
texto donde lz ocupacion profe-
sional (especialmente la indus-
trial} disminuyd en un 40 por
ciento.

Pese a este desoiador pano-
rama de hechos y cifras, sigue
existiendo una fuerte presién so-
cial por cursar estudios universi-
tarios, la demanda en carreras
tradicionales continda siendo
importante, y lo que resulta mds
curioso, un elevado porcentaje
de estudiantes no s613 ven muy
diffcil sus accesos a la vida pro-
fesional,
cidos de que sus ingresos serén
bajos (Cuadro 1). :

El problema que comencé a -

plantear tiene varias vias de and-
lisis, tornaré la que mds com-
pete a el gobierno universitario,
para luego describir los cursos
de accidn que se vienen desarro-
llando en esta dificil tarea de ar-
ticular: estudios universitarios,
realidad laboral {ocupacionall,
vy necesidades nacionales.

INTRODUCCION

Ei problema del dessmpleo
se agudizd sensiblemente a par-
tir de la década del 70. Las so-

ciedades occidentalés que han

crecido {o han hecho a costa del
empecramiento de Ja distribi-
cién de los ingresos, y la reduc-
cion de las oportunidades de

sino gque estin conven- -

o e D

* proyecto nacional),

empleo.

Desde la Gptica de la econo-
mfa de la Educacién se ha enfo-
cado la oferta de trabajo desde
dos perspectivas:

1. la Teorla del capital hu-
mano: gque se centra eh la rela-
cibn costo-beneficio, donde la.
inversibn én capital humano
{idern. que él flsico) tiene una
rentablhdaql proporcional al cos-
to que la persona invirtid para
formarse.

2. la Planificacibn de la edu-
cacién: que intenta conectar el
desarrolle educative con un,
modelo de erecimiento (si se:
quiere proyecto educativo con,
Es en este;
sentido donde se hace necesaria’
una polftica intervencionista y-
reguladora, dado queel libre jue--
go de las fuerzas del mercado no!
garantizan la coherencia del sis-’
terna educativo con, las necesida-
des sociales. Este enfoque orien-,
tb hacia una planificacién a lar-
go plazo, cerrada a toda influen-
cia exterior {planificaba ia direc-,
cidbn universitaria). 'La tarea ac-,
tual es la de orientarnos hacia
una planificacién estratdgica,
abierta, dindmica, sensible a las
influencias externas.

{Como podemaos encarar una
planificacibn estratégica de la
currfcula universitaria? El pri-
mer pasc.es recanocer las pro-
pias limitaciones, un problema
@n complejo no puede abordar-
se desde una sola perspectiva,

todo acercamiento que intente-
mos erd parcial. Ni la agudiza-

.¢ibn del desempleo profesional,

ni su solucidn, son rasponsabili-
dad de una instancia o entidad.
determinada. Es asi que cual-
quier polftice  educativa tiene.
‘que formar parte de una estrate-
gia giobal. Este es el modo como
lo est4 encarando el gobierno de
la universidad.

REORIENTACION DE
LA MATRICULA

Volvamos al problema parti-
cular, motivo de este escrito. La
tendencia a las ‘carreras tradicio-
nales sg mantiene pricticamente
sin modificaciones. Las faculta-
des de {ngenierfa, Medicina, De-
recho y Ciencias Econémicas de
la UBA absorbe entre el 60 y el
64 por ciento del alumnado, con
el particular'cso de la facultad
de Psicologla qle, sola, presenta
una demanda de ingreso del 12
por ciento de ‘postulantes.” Este
evidente tradicionalismo sufrid
un leve descenso en Medicina e
{ngenieria, seguramente vincu-
lado a la des-industrializacién y
a la vigencia de’ un madelo-edu-
cativo centrado en las profesno—
nes liberates, '

El resultado es obvic: sub-
utilizacién de capacidades; frus-
tracidn, insercién en el sector
terciario y publico de escasos
ingresos, etc.

Es en este punto donde se
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hace necesario que la universi-
dad repiense sus funciones. El
cambio aceleradc de las formas
de produccién, el deterioro del
crecimiento, obligan a una plani-
ficacion (estratégica) de la rela-
clén “educacién-trabajo’.

Numerosos trabajos realiza-

dos sobre la base del crecimien-
to de la demanda de educacion
superior y el deterioro def mer-
cado ocupacional, han aconse-
jado las mas diversas medidas:
— la restriccion del ingreso, la
modificacidn de planes y progra-
mas, la creacién de carreras cor-
tas e intermedias, fa educacién
permanente, el desarrollo de ca-
pacidades cognoscitivas y no
destrezas ocupacionales, una
formacion bésica y polivalente
que postergue Ja especializacion,
etc.

Sin embargo, el problema
central sigue siendc el modelo
de crecimiento particular, y el
ajuste que se dé del sistema edu-
cativo a dicho modelo. Este cri-
terio es central en la planifica-
cidn que debe: a) ubicar las ten-
dencias dei sisterna productivo y
del cambio tecnolégico-econd-
mico, y asimilarlos a la forma-
cion y especializacidn, b} ubicar
los aspectos de escasa significa-
cidn para las necesidades nacio-
nales; c} incorporar los aspectas
a promover y desarroliar.

Esta problematica plantea a
la universidad, al sistema educa-
tivo, v a ta nacidn en su conjun-
to, un gran esfuerzo colectivo.

En este marco se han inicia-
do, a propuesta de la Secretarfa
de Planificacidn de la UBA, un
trabajo conjunto con la Secreta-
ria de Planificacidn de la Nacion,
la Secretaria de Educacion y el
Ministerio de Trabajo, a fin de
darle forma al proyecto que voy
a describir.

Para su mejor comprensién,
el proyecto se divide en: objeti-
vo, tareas para alcanzar es0s ob-
ietivos v etapas de implementa-
cidn.

A. Obijetivos:

1. Analizar el problemadel ajus-
te entre: el producto educativo,
la demanda social y las necesida-
des del pais; desde |la perspectiva
de 13 modernizacién y en el mar-
co de la educacidn permanente.

2. Analizar las curriculas cle las
carreras y relacionarlas con el
avance cientffico-tecnologico vy
el problema de |a formacién ge-
neral vs. especializacion.

3. Evaluar el desarrollo de las
profesiones en relacién,a: su or-
ganizacidbn social, la incidencia
de la evolucidn cientffico-tecno-
lbgica en el sector,y la represen-
tacidn que los estudiantes tienen
acerca de estos campos.

4. Evaluar y redefinir las fun-
ciones de la universidad: docen-
cia, investigacidn y extension;y
su articulacidén con las demandas
sociales y las necesidades del
pafs.

B. Tareas propuestas: fjen rela-
cién a los objetivos)

1. Relevamiento de los estudios
vinculados al desarrolio y distri-
bucién de |a matricula y de lo
relacionade con el anélisis del
impacto que la expansibn cuan-
titativa tiene sobre las estructu-
ras académicas y organizacicna-
les.

2. Relevamiento de los estudios
rezlizados desde la perspectiva
de los recursos humanaos ly de
sus criticos).

3. Evaluacidén de los trabajos
reatizados en el pafs acerca de la
relacion entre la educacion supe-
rior v el empleo.

4. Relevemiento de las tenden-
cias en la investigacién y“del
conjunto de expectativas socia-
les.

5. Estudio de ia problemdtica
de ta "interdisciplinareidad’’, sus
aportes epistemoldgicos v  sus
posibles efectos sobre les carre-
ras y los postgrados.

6. Elaborar aportes desde una
visibn prospectiva del papel de
la universidad en la saciedad, de
los que surjan alternativas para
racionatizar 1a relacién entre la
educacién y el empleo,

C. Etapas de la organizacibn:

1. Elaboracién del proyecto de
reorientacién de la matricula en-
tre la Secretarfa de Planificacion
de la UBA, la Secretaria de Pla-
nificacion de ia Nacmn gl Mi-
nisterio de Trabajo vy ia Secre-
tar(a de Educacién. ’

2. Presentacidn del proyecto a
las autoridades y secmres repre-
sentativos para. su aprobaclén,
determinacién de metas tiem-
pos y costos. !

3. Conformacién de gquipos de
tratmajo v ejecucidn del mismo.

Como el lector de' GAGETA'

apreciaré, esto implich un' enor-
me esfuerzo que debemos ireali-
2ar en conjunto, Gnica altefnati-
va que permitird superar té'alar-
mante evaluacién que he dEscn-
to.

Un problema tan compiejo
ne puede ser solucionadg con
un decreto o el mero voluntaris-
mo de funcionarios v diriggntes.
Afortunadamente ya son mu-
chos los que estén participando
comprometidos en la tarea.’

Me parece necasario hacer
unas pocas puntuslizacionss

acerca de clertas observaciones

vertides por “E.J°” —anénimo
comentarista— a propdsito del
Consejo Directivo de la Facultad
de Psicologfa de la UBA. ¥ me
parece necesario pordos razones:
una, porgue tales observaciones
configuran un adecuado ejemplo
de lo que no debe hacerse al co-
mentar temas que conciernen,

en un planc unjversitario, a nues

tra comunidad cientifico-profe
sional; dos, porque tales obser-
vaciones saparecen publicadas,
precisamente, en fa Gaceta Psi-
cologica (Abril, 1987, Nro. 75,
pég. 48), publicacion de la Aso-
ciacién de Psicblogos de Buenos
Aires (Seccibn Panorama Uni-
versitario, Consejo Directiva/.
-Trataré de ser breve.

1. “E.L' afirma, en primer lu-
gar, que existe un miniblogue en
el C.D. de la Facultad de Psico-
logla de la UBA. Este miniblo-
gue estarfa integrado por fa Prof.
Maria del Rosario Lopez Arnaiz
vy por mi. Pregunto: dqué es un
minibloque? Es posible pensar
que en un cuerpo colegiado —en
estecaso, el C.D. de la Facultad—
se podria afirmar fa existencia
de un minibloque cuanda: al
dos o mas personas fno muchas
mds, por lo de “mini”} se coali-
gan con una finalidad predeter-
minada; b} cuando dicha finali-
dad se enmarca en un dispositi-
vo ideolbgico compartido, y c}
cuando para fa obtencién de tal
finalidad se ponen en juego ac-
cignes planeadas en corniin,
Parece claro que hay por lo
merios dos: dmbitos para verifi-
car, la existencia de un miniblo-
que- los discursos y los compor-
tamientos..de sus integrantes [es
decir, - sus sdocumentos, \mocio-
nes; argumentas y formas de vo-
tar). Sospacho fuertemente que
elandmma VE.J."no ha frecuen-
!ado estos dmbitos de verifica
cion. Si lo hubiera hecho, habria
advertide que la Prof. Lépez Ar-
nafz —a guien respeto mucho—
y yo, hemos mocionado, argu-
meéntado y 'votado de maneras
nag s:empre'comc.vdentes en te-
mas decididamente complejos y
pofémmos Owero decir también
que nada tengo en contra de los
mml o maxi bloques en los cuer-
pos colegfados universitarios si
éstos se estructuran sobre bases
racionales, objetivas y con una
definida y, publica amplitud de
miras y propuestas en el terrenc
académico-institucional.
{Cuando ,8s no ocurre, los
mini o fos maxi bloques suelen
urdfrse ala weja usanzade lapo-
litica “criolia®; pseudo alianzas
coyunturales, ob;envos difusps,
de corto plazo, sin proyeccion
alguna ventajas o hegemonias

ocasianales de un sectar sobre
otro y para qué seguir. Lamen-
tablemente, esta polftica "crio-
Ha” goza todavia de buena salud
en muchos (demasiados} secto-
res de fa vida argentina.

2. “E...” también afirma, en se-
gundo lugar, que el proyecto de
cAtedras nuevas contd con mj
oposicion. Mo es cierto. Yo votd
afirmativamente /2 crescién de
cétedras nuevas. En cambip, no

ma opuse s$ino que ma abstuva
en la votacién del proyecto de
resolucion que propuso criterios
para oriantar la creacibn de nue-
vas citedras Como consta en la
minuta de la Sesién del C.D. del
712.3.87, mi danico argumento
fue que el Articulo 2do. de di-
cho proyecto introducfa inde-
bidamente el tema de las "c&
tedras paralelas’’, y que dicho
terna merecfa un tratamiento y
reglamentacibn especfficos, pun-
tuales y no formar parte —como
un mero enunciado retérico— de
una resolucién cuyo propbsito
explfcito, declarado, era dar so-
fucion al problema préctico de
asignaturas con inscripciones su-
periores a los mjl estudiantes. Si
s&¢ hubiese omitido este Articulo
2do. hubiese votado afirmativa-
mente el proyecto en cuestién,
va que, de hecho —salvo en este
especitico punto que cuestioné—
participé en su discusién y re-
daccion final. En definitiva: me
abstuve —no me opuse al pro-
yecto— porque habfa una con-
tradiccion entre sus vistos y con-
siderandos y el mencionado Artf-
culo 2do.

3. Para finalizar —parodiando
un viejo dicho castizo— querria
agregar ‘algo mas. Comparto al-
gunas dg las preccupaciones det
anénimo “E.JL°. No me identifi-
co en cambio ni con sus proce-
dimientos de andlisis ni con su
esquemdtica visién de “buenos”
y “malos’. El andlisis de la si
wacién universitaria —sobre to-
do en nuestra castigada Facultad
de Fsicologfa— obliga a un efer-
cicio minucioso y prolifo de la
reflexion. Las observaciones de
“E.J”" contribuyen a la desin-
formacién de nuestra comuni
dad cientifico-profesional. Y Ia
desinformacion siembra el terre-
no para los cultores de Ia ya
mencionada politica “criolla”,
dvida de grupos, grupetes, secto
res, blogues, “minibloques, “Sis
pakistas” {iperdén, Saral), *Ve-
zzettistas” (iperdén, Hugoll y
tantas otlras ZOonceras que mu-
chisimos psicdlogos querrfamos
definitivamente  erradicar de
nuestra saturada y también fati
gada y ya hastiada memoria.

Anibal Duarte

L

-

32 GACETA PSICOLOGICA

]
A
]
4
4
W]




	00000001
	00000002
	00000003
	00000004

