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MNUE A DE MEDICINA DEL TRABA,

PEDIDO MEDICO

Medicina dal Trabad

CARTILLA INFORMATIVA

Procadimisnio para solicitid de pedido médion y justificacion de
nasislancias por enfenmedadas propias o de familiara cango

-
Introduccion

Ly Urrotrsacing de Bupnod: Amds Ba implomentodo tesies on of crcuilo o Wedsing
Laborsl B sbacios de Imesorar [a slnncion v 1Eclan |8 jusliicBcadn oe Busencias por anles-
madad 8 bodos s trabasiadones inoorporanda comrod medico 8 domicilo, contod koo
metibuikbonio on consulboniong axmmoes DRopos o i Linesonsded, mdorcansutiom con
especialistas ¥ junlas midicas.

Procedimiento

El trabaijador dodente o no docents de la Unienidad de Buenos Aimes quie 52 v mposl:
bilfaco de prestiy senscos por cutalioness. oe salud propis o de tamdiar 4 cango
{declaradn en st legain personsl) o que mandeste una dokencia en hores e laboe sinqus
hyi franscuriclo b imitad di 1 jomada, se comunican ieefdnicamaito con o finde
Elpsiar fl s MECCD CoMaspardenis o

SU OFICINA DE PERSOMAL (de la reparticién donde presta servicios)

Tongo pressmbe qui al mometio de ofsciuar of podicdo mddion 5o e recsnin ios sicuen
tea daing:

& Apalido y rombre
o Tig y M. da documenio
& o Da legain

& Horana oo trabag
& Domicilo an & ous g2 encuerinl

& Brinvg descripodn oe la dolsncs

& 5i e pof familar onbermd b reduirrhn sobmiks of noritie Y apelichs dil ardernn, o
docimento de identidad y of parenteco

P o tarto, s akgin tartdine o sllecgico vl @ efsciuss of padido an s romibn no civido
sUmirEirans los dalas Mencionas, S i podn compistar & pededo.

Reismds cui B ceberd irdofmmar ooau higar de ralbalo Gua Mo cOnSuiti & presi
serdtes v que efectud un pedido médoo,

Tenga en cuenta que:

® S| pide medco dehend NBCEMEs Mendar por s madion de cabecerd o un profesions
ched quie Lid, dispdnga y b solicitard un certificads con ol dagndsticn v iratamianta reco-
mancco.

® No todos los pectoos médicos s8 justificarin medkante-veita domicikana, La
Urivarsidad decide i &s convenimte envdats médico a domicilo para voriScr y
el 1y gnbirmadin

& B pontrol micion a dormechio podra ser emdado culkipse© din de 12e guoe inasista
o Irenajaccr, Por semplo 5 wsied inssiale poe 5 diss o médico poded visitark & dia
3 e = Busencia,

® Lavisita domicikana o pars constatar gue B ausencla ko makds a prestar
senicios y que a5t guardsndo mposo en o domiclic suminisirmdo on e pecic, No
liee finees asiatnotohes,

& Bl mebdico Edonil ermigdo por i Univorssad no i indicas tratamisnto ni ko
preacnbir medicaeiin,

& Lon ingessencig por anfit o secin usbicican senine Gua mddie un podida
médicn detvdamedts solcipdo, o sea de s fonma ques 66 indica en o presets.

5 gmtedd no necEsd B wssln o mesdicn, debarl concurtie . o es cofsdtonog
iméxhioiss penféncns habditados conforms su kugar de trabajo, Ellos son! Aectoacks,
Fac, dis Pecoltdin , Fac. di Demcho, Coofdinacion da Madiona del Trabajo, Coordi
nackin de Deportes v Fac, de Ciencias Valerinarias.

W | se corsdlonog porilinces dlandeshn de nai & vetos oe 00 & 17 bs,

® Antesde mintegrarss 4 s puisto de irabsio doberd ustSicer las nasishoncian
FNSLTHIES ROr FAROnES o EnlanTedad, v gue delbard presentar B s supEnon
mmediEin el comprobsnts de @l justicaciin 8 efeclos de ser sulnizsdo & prasiar
B,

® 5l es rengiacor No Docente slemips deberd extibir su BEts santana, lanto
P SESCAr 4N consuRons Dealbnes como on domasho.

» 5 on rabajador da fines de semana. diss no [bomties o fenados deden aveesar
il higar oo raba gul 50 Buieiiard Dor Fadones o sale v lechs B Dok
midion comespondients e primer dia habil inmediatamants postencr.

® 3 Bene una enfermedad infecio-conlapioea debent, &l mormento de tener o
dhiagristion, nformanko a la Cficing e Personal de su Unidad Acatémica y & 6u
BLEHEGN inmackal, 60 G qu G Lomen ks misdidan Necosanas fac Bt Sompil
fieros de trabajn.




